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УЕРН LГIВСЬКА РАЙОННА РАДА 
ЧЕРНIГIВСЬКОI ОБЛАСТ! 

РIШЕННЯ 
(двадuять третя сесiя восьмого скликання) 

09 листопада 2023 року 
м. Чернiriв 

Про затвердження Статуту 
комунального п�дприемства 
«Чернiгiвське районне бюро тех.нiчно"i 
iнвентарнзаui"i» Чернiгiвсько·i районно·i 
рад11 Чернiгiвсько·1 областi 

Керуючись пунктом 20 частини першо·i статтi 43 Закону Укра"iни «Про 
мiсцеве самоврядування в Укра·iнi>>, Законом Укра'iни «Про державну 

реестрацiю юридичних осiб, фiзичних осiб - пiдприемцiв та громадських 
формувань», враховуючи рiшення Чернiгiвсько"i районноi· ради вiд вiд 
07 вересня 2023 року «Про припинення юр11дично·1 особи - комунального 
пiдприн1ства «Архiтектурно-будiвельний центр» Чернiгiвсько·i районноi· ради 
Чернiriвсько·i областi шляхом реорганiза·цi·i через прш:днання до комунальноrо 
пiдприемства «Чернiгiвське районне бюро технiчно·i iнвентаризацi"i» 
Чернiгiвсько"i районно·1 ради Чернiгiвсько·i областi» та поданий проект Статуту, 
районна рада в II р i ш 11 л а: 

1. Затвердити Статут комунального пiдприемства «Чернiriвське районне
бюро технiчно·i iнвентаризацi"i>> Чернiriвсько·1 районно·1 ради Чернiгiвсько"i 
областi. що додаrться. 

2. Установити, що комунальне пiдлриемство <<Чернiгiвське районне бюро
технiч.но·, iнвентаризацi"i» Чернiгiвсько·i районно"i ради Чернiriвськоi· областi 
(юридич11а адреса: Чернiгiвська обл., м. Чернiriв, вул. Шевченка, 106, 
електронна адреса: cn1·hti'll t1kг.11ct, код €ДРПОУ 24840584) с правонаступником 
майна, прав та обов'язкiв пов'язаних з дiяльнiстю комунальноrо пiдприемства 
«Архiтектурно-будiвельний центр» Чернiгiвсько·1 районно·i ради Чернiгiвсько"i 
областi (код €ДРПОУ 14233067). 

3. Власником комунального пiдприсмства «Чернiгiвське районне
бюро технiчно·1 iнвентаризацi"i» Чернiгiвсько"i районноi· ради Чернiгiвсько"i 
областi Е: територiальнi громади сiл, селищ, мiст Чернiгiвськоrо району в особi 



Чернiгiвськоi районно·1 ради Чернiгiвсько·i областi, органом управшння е 

Чернiriвська районна рада Чернiriвсысоi· областi. 

4. Лiдтвердити, що тимчасове виконання обов,язкiв начальника 

комунального niдприЕ:мства «Чернiгiвське районне бюро технiчноi· 

iнвентаризацii'» Чернiгiвсько'i районноi· ради Чернiгiвськоi' областi здiйснюе 

Садчиков Cepriй Олександрович (iдентифiкацiйний номер ХХХХХХХХХХХ). 

5. Тимчасово виконуючому обов )язки начальника комунального 
пiдприЕмства <<Чернiгiвсъке районне бюро технiчно·1 iнвентаризац11» 

Чернiгiвсько·1 районно·i ради Чернiгiвсько·1 областi (Садчикову С. О.) здiйснити 

заходи щодо державно·i peccтpaui'i Статуту комунальноrо пiдприемства 

«Чернiгiвське районне бюро технiчноi' iнвентаризацii'» Чернiriвськоi' районно·i 

ради Черн i riвськоi· областi. 

5. Контроль за виконанням рiшення покласти на постiйнi кoмicii.' 

районно·i ради з питань комунально'i власностi, житлово-комунальноrо 

господарства, транспорту та iнфраструктури. 

Голова районно'i ради ецова-Молодчая 



ЗАТВЕРДЖЕНО 
рiшення Чернiгiвсько·i районноУ ради 
09 листопада 2023 року 
«Про затвердження Статуту 
комунального пiдприемства 
«Чернiriвське районне бюро технiчноУ 
iнвентаризацi"i» Чернiгiвсько"i районно"i 
ради Чернiгiвсько·i областi» 

СТАТУТ 

l{ОМУНАЈЉНОГО ПIДI IРИ€МСТВА 
«ЧЕРНIГIВСЬКЕ РАЙОННЕ БЮРО ТЕХНIЧНОI 

IHBEHT АРИЗАЦII» ЧЕРНIГIВСЬКОI РАЙОННОI 
РАДИ ЧЕРНIГIВСЬКОI ОБЛАСТ! 

:-1. Чернiгiв 

2023 рiк 



ЗАГАЛЫ--П ПОЛОЖЕННЯ 

1.1. Комунальне пiдприемство «Чернiгiвське районне бюро технiчно1 
iнвентаризацii'>> Чернiгiвсько1 районно·i ради Чернiгiвсько1 областi (далi за 
текстом - ПiдприЕ:мство) створено вiдповiдно до чинного законодавства 
рiшенням Чернiriвсько·1 районно·1 ради Чернiriвсько·1 областi вiд 19 жовтня 
2008 року, зареестровано в реестрi 07листопада 2008 року. 

1.1. Повне найменування Комунальне ттiдприемство «Чернiгiвське 
районне бюро технiчно"i iнвентаризацй» Чернiгiвсько1 районно1 ради 
Чepнiri всr:,коi' областi. 

l .3 .Пiдприемство Е: об' ектом сп iльно·i в ласностi територiальних
громад сiл, селищ, мiст Чернiгiвського району Чернiгiвськоi' областi. 

Пiдприемство створене на базi майна спiльно'i власностi територiальних 
rромад сiл, селищ, мiст Чернiriвського району Чернiriвсько·i областi (далi -
майно). 

1 .4. Власником Пiдприемства е територiальнi громади сiл, селищ, мiст 
Чернiгiвського району в особi Чернiгiвсько'i районноУ ради Чернiгiвськоi' 
областi (далi - Засновник). 

1.5. Органом управлiння Пiдприемства е Чернiгiвська районна рада 
Чернiгiвсько·1 областi (далi -Орган управлiння). 

1.6. Поточне керiвництво Пiдприемство м  здiйснюЕ:" Керiвник, який 
призначаеться на ум о вах контракту. 

1.7. Пiдприемство у своi"й дiяльностi керусться Конституцiею Укра1ни, 
Господарським та Цивiльним Кодексами Укра'iни, законами Укра1ни, 
постановами Верховно1 Ради Украi'ни, актами Президента Укра'iни, 
11остановами та розпорядженнями Кабiнету Мiнiстрiв Укра·iни, 
загальнообов'язковими нормативними актами центральних органiв виконавчо·i 
влади, вiдповiдними нормативними актами мiсцевих органiв виконавчо1 влади, 
вiдповiдними рiшеннями органiв мiсцевого самоврядування та цим Статутом. 

1. НАЙМЕНУВАННЯТА МIСЦЕЗНАХОД)КЕННЯ

2.1. Повне найменування ПiдттриЕ"мства: 
Комунальне пiдприемство «Чернiгiвське районне бюро технiчноi· 
iнвентаризацi·1» Чернi ri всько1 районно·i ради Чернiгiвсько·i областi. 

2.2. Скорочене найменування Пiдприемства: КП «Чернiгiвське РБТI» 
ЧРР. 

2.3. Мiсце знаходження Пiдприемства: 14030, м. Чернiгiв, 
вул. Шевченка, 106. 

2.4. Код €ДРПОУ 24840584. 

3. МЕТ А ТА ПРЕДМЕТ ДЈЯЛЬНОСТI

3. 1. Пiдприемство створено з метою отримання прибутку вщ
rосподарсько·1 дiяльнiсть, яка сnрямована на виконання пос.луг iз збереження, 



оновлення та використання архiвнпх 1\fатерiалiв на об'п:ти нерухомого майна, 
облiку об'(ктiв нерухомого :vшйна, розташованого на тернтоµi·i Чернiгiвсько·i 
областi, а також надання nослуг юридЈ1чн11'V! та фiз11чю1\1 особам по 
забезnеченню мiстобу дiвних завдань, комплектуванню вихiдних даних на 
проектування, надання iнших rюслуг у сферi мiстобудування, архiтектури та 
будiвництва. 

3.2. Предмет дiяльностi Пiдприемства е: 
3.2.1. технiчна iнвентаризацiя житлових будинкiв квартирного типу 

рiзно1 поверховостi та виготовлення технiчно1· документацi'i; 
3.2.2. технiчна iнвентаризацiя житлових будинкiв садибного типу, 

розташованих на окремих садибних дшянках та виготовлення техючно1 
документацн; 

3.2.3 технiчна iнвентаризацiя будинкiв 1 споруд громадського та 
виробничоrо призначення, iнженерних мереж, елеменпв благоустрою та 
виготовлення технiчноi· документацi'i; 

3.2.4 технiчна iнвентаризацiя господарських будiвель (capai·, хшви, 
rapaжi, лiтнi кухнi, май.стернi, вбиральнi, погреби, котельнi, бойлернi, 
трансформаторнi пiдстанцi'i, смiттсзбiрники, тощо) та виготовлення технiчноУ 
документащ 1; 

3.2.5 технiчна iнвентаризацiя господарських споруд (колодязi, вигрiбнi 
ями, навiси, огорожi, ворота, хвiртки, замощення, тощо) та виготовлення 
технiчно·i документацi'i; 

3.2.6. технiчна iнвентаризацiя садових та дачних будинкiв, гаражiв та 
. .. . .. 

виготовлення техючно1 документац11; 
3.2.7. реестрацiя прав власностi на об'екти нерухомого майна у селах, 

селищам мiського типу зони обслуговування Пiдприсмства; 
3.2.8. надання платних послуг в_ласникам майна по видачi матерiалiв 

довiдкового характеру з використанням архiвно"i документацii'; 
3.2.9. проведення iнвентаризацiйних робiт по оформленню поточних 

змiн в складi, станi, правi власностi на житловi будинки та о6'€кти нерухомоrо 
майна громадян та юридичних осiб; 

3.2.10. проведення пiдготовчих робiт, пов'язаних з видiлом будинкiв iз 
складу домоволодшь; 

3 .2 .1 1. надання юридичним та фiзичним особам iнформацiйних, 
консультацiйних, та iнших послуг, не заборонених законодавствоЈ1.,r; 

3.2.12. утримання постiйно дiючого архiву матерiалiв з технiчно1· 
iнвентаризацi'i та правоустановчих документiв з вiдображенням всiх поточних 
змiн технiчного i правового стану обсктiв нерухомого майна; 

3.2.13 забезпечення законностi i охорони зареестрованих прав; 
3.2.14. проведення незалежноУ експертr-юУ оцiнки майна, майнових прав 

та бiзнесу; 
3.2.15. виготовлення технiчноi· документаui'i на житловi будинки та 

квартири, що пiдлягають приватизаui·1·; 
3.2.16. надання рiслторських послуг; 
3.2.17. виконаня робiт з землеустрою i землеоцiночних робiт, а саме: 

3 



- розроблення проектiв землеустрою щодо встановлення i змiни меж

адмiнiстративно-територiальних утворень (крiм топографо-геодезичних та 
картографiчних робiт); 

- розроблення проектiв землеустрою щодо формування земель

комуналъно1 власностi територiальних rромад i проектiв розмежування земель 
державно:i та комунальноi" власностi населених пунктiв (крiм топографо
геодезичних та картографiчних робiт); 

- розроблення проектiв землеустрою щодо вiдведення земельних

дјлянок (крiм топографо-геодезичних та картографiчних робiт); 
- розроблення проект� в землеустою щодо створення нових та

впорядкування iснуючих землеволодiнь i землекористувань; 
розроблення технiчно·1 документаuй iз землеустрою щодо 

встановлення меж земельноi· дiлянки в натурi (на мiсцевостi) крiм топографо
rеодезичних та картографiчних робiт); 

- розроблення технiчно"i документацй iз землеустрою щодо складання
. . . . 

докуменпв, що посвщчують право на земельну дшянку, в тому чисш при подш1 

чи об'еднаннi земельних д1лянок (крiм топографо-rеодезичних та 
картографiчних робiт): 

розроблення проектiв землеустрою щодо оргаюзац11 територ11 
земельних часток (паi"в); 

- розроблення проектiв землеустрою щодо вщведення земельних
дiлянок у разi змiни 'ix цiльового nризначення; 

- розроблення ттроектiв землеустрою щодо вiдведення земельних дiлянок

у разi надання в користування земельних дiлянок, межi яких не встановленi в 
натурi ( на мiсцевостi ); 

- проведення iнвентаризацi·1 земель при здiйсненнi землеустрою;
- розроблення технiчноi" документацii з нормативноi· грошово'i оцшки

земельних дiлянок сiльськогосподарського призаачення; 

- розроблення технiчно"i документацii." з нормативноi" грошово'i оцшки
земельних дiлянок населених пунктјв; 

- розроблення технiчноi· документацi·1 з нормативно·� rрошовоi" оцшки
. . 

зеr-.,rельних дшянок нес1льськогосподарськоrо призначення за межами населених 
пункт1в; 

3 .2. 1 8. пiдготовка проектних пропозицiй щодо розмiщення об' ектiв 

будiвницва; 
3.2.19. розроблення мiстобудiвно"�" документацй; 
3.2.20. розроблення ехем розмiщення та формування житлового району 

(мiкрорайону, кварталу, житловоrо комплексу); 

3.2.21. архiтектурне та будiвельне проектування житлових будiвель, 

будiвель i споруд громадськоrо, промислового, вiйськового, оборонного 
призначення, об'ектiв правоохоронних органiв, iнженерних та транспортних 

споруд; 
3 .2.22. розроблення мiстобудiвних обrрунтувань розташування об'ектiв 

мiстобудування; 
3.2.23. розроблення мiстобудiвних обrрунтувань, внесення змiн до 



\1iстобудiвно·�" докуме11таuй; 
. . 

3.2.24. розроблення проектно·i документац11, у тому чисш паспортш 

прив'язок до мiсцевостi, на розмiщення тимчасових об'сктiв, малих 
архiтектурних форм, об'ектв блаrоустрою; 

3.2.25. розробка паспортiв опорядження та фарбування фасадiв; 
3.2.26. розробка проектiв блаrоустрою населенних пунктiв, у тому числi 

схеми розташування рекламн11х засобiв та малих архiтектурних форм, за умови 

отримання вiдповiдно·i лiueнзi·i; 
3.2.27. рекламно-видавнича дiяльнiсть, лов'язана з iнформуванням 

населення про розвиток населених пунктiв i територiй, методично

консультат11вна дало юга rромадянам та iншим суб'сктам в пiдготовцi 

документiв з питань забудови, що потребують узгодження або затвердження в 
установленому -законодавством порядку; 

3.2.28. експертиза мiстобудiвно·i документацi"i; 
3.2.29. проектнi роботи (для новоrо будiвництва, реконструкцi1· та 

капiтального ремонту); 
3 .2.30. iнженерно-геологiчнi вишукування; 

3.2.31. обстеження i оцiнювання технiчного стану будiвельних 

конструкцiй визначення параметрiв i необхiдних характеристик матерiалiв i 

конструкuiй iз застосуванням спецiального устаткування, nриладiв та апаратури 

на об'сктах), несучих конструкцiй будiвель та споруд, iнженерних мереж та 

споруд, пам'яток архiтектури; 

3.1.32. проектування внутрiшнiх iнженерних мереж, систем 1 споруд: 

водопроводу та водовiдведення, опалення, вентиляцi'i, газопостачання та 

газообладнання, електрообладнання i електроосвiтлення, зв'язку, сигналiзацi·i 
тощо; 

3.2.33. проектування зовнiш11iх iнжен�рних мереж, с11стеi\1 i споруд: 
водопостачання, водовiдведення, теплових, газопостачання (низького та 
середнього тиску), електропостачання та електрообладнання, лiнiй 
електропередач та трасформаторних пiдстанцiй напругою до 35 кВ i понад 

35 кВ, автономного зв'язку, сигналiзацii', радiо, телебачення, iнформацiйних. 

систем, електроосв1тлення; 

3.1.34. виконання топографо-геодезичних, картографiчних робiт 1з 

побудови i развитку зйомочних мереж, створення спеuiальних rеодезичних i 
нiвелiрних мереж при проектуваннi i будiвниuтвi обrктiв та iнженерно
техн1чних споруд; 

3.2.35. виконання топогрфiчних зйомок масштабiв 1 :500, 1 :1000, 1 :2000, 
1 :5000 та 'ix поновлення; 

3.2.36. виконання топографiчних зйомок для забезпечення основи рiзних 

кадастрш; 
3.1.37. виконання топографо-rеодезичних та iнженерно-геологiчних 

вишукувань, виготовлення викопiювань для проектування в масштабах l :500, 

1: 1 ООО, 1 :�ООО, 1 :5000 з зазначенням меж земельних дiлянок, червоних лiнiй та 

шженерних мереж; 
3.1.38. збирання i обробка iнформацi'i щодо ведення мiстобудiвного 



кадастру та створення архiву мiстобудiвноi документацi'i i геолого-геодезичних 
матер1ашв; 

3.2.39. поновлення планово-картографiчних матерiалiв зйомок минулих 
рокiв, горизонтальнi зi1о 1ки для планiв землеволодiнь i землекористувань; 

3.2.40. проведення контрольно-rеодезичних та виконавчих зйомок 
заюнчених будiвництвом об'сктiв громадського та промислового 
призначення, iнженерних мереж та споруд; 

3.2.4]. експертна та нормативно-грошова ощнка земель 
сiльськогосподарського та несiльсъкогосподарськоrо призначення; 

3.2.42. в11конан11я фу11кuiй замовника на проектування та будiвющтво 
об'сктiв rромадськоrо, uивiльноrо та промислового призначення; 

3.2.43. виконання функцiй генпiдрядника на проектування та 
будiвництво об'сктiв rромадськоrо, цивiльного та промисловоrо значення; 

3.2.44. надання методично-консулътативно"i допомоrи суб'сктам 
мiстобудування у пiд1·отовцi документiв з питань забудови, приватизацii 
земель; 

3.2.45. здiйснення технiчного нагляду за будiвництвом, контроль за 
вiдповiднiстю обсягiв та якостi виконаних робiт проектам, технiчним умовам; 

3.2.48. iншi види дiяльностi, що не забороненi дiючим законодавством 
Укра·1ни та вiдповiдають метi створення Пiдприсмства 

3.2. У випадках передбачених чинним законодавством, Пiдприсмство 
здiйснюс окремi види дiяльностi на пiдставi спецiальних дозволiв та лiцензiй. 

4. ПРАВОВИЙ СТАТУС ПfДПРИЕ:'МСТВА

4.1. Пiдприемство е юридичною особою з дня його державно"i 
ресстрацii' i здiйснюе свою дiяльнiсть на засадах господарсько"i самостiйностi i 
госпрозрахунку, самостiйно визначаr форми, методи, напрями та способи 

.. .. . . 

ведення власно� господарсько1 д1яльносп. 
4.2. Пiдприсмство веде самостii1ю1i1 баланс, J\tac поточю111 

рахунки в установах банку, rербову печатку та штамп та бланки 
найменуванням. 

та IHWI
. .. 

31 CBOlM

4.3. Пiдприемство здшсню€ свою дiяльнiсть на основi L вiдповiдно до 
чинного законодавства Укра·iни та цього Статуту. 

4.4. Участь Пiдприемства в асоцiацiях, корпорацiях, концерн.ах та iнших 
об'сднаннях здiйснюеться за рiшенням Власника, якщо це не суперечить 
антимонопольному законодавству та iншим законодавчим актам Укра·1ни 

4.5. Пiдприемство несе вiдловiдалънiсть за сво·iми зобов'язаннями 
вiдповiдно до чинноrо законодавства Укра1·ни. 

4.6. Пiд�1риемство не несе вiдповiдалъностi за зобов'язаннями держави 
та Власника. 

4. 7. Пiдприсмство мас право укладати угоди, набувати майновi та
особистi права, нести обов'язки, бути позивачем та вiдповiдачем в судi, 

. . . . 

господарськоr-.1у суд1, адм1юстрат11вному суд�. 
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5. МАЙНО ПIДПРИ€МСТВА

5.1. Майно Пiдприсмства с спiлъною власнiстю територiальних громад 
сiл, селищ, мiст Чернiгiвського району Чернiгiвськоi" областi i закрiплюеться за 
Пiдприсмством на правi господарського вiдання. Пiдприемство користуеться 
майном на свiй розсуд, вчиняючи щодо нього будь-якi дй, що не суперечать 
законодавству та цьому Статуту. 

5.2. Пiдприемство не мае право вiдчужувати або iншим способом 
розnоряджатись закрiпленим за ним майном, що належить до основних фондiв 
без попередньо1 згоди Засновника. Пiдприемство не мас права безоплатно 
передавати майно, яке закрiплене за Пiдприемством на правi господарського 
вiдання, третiм особам (юридичним чи фiзичним особам). Засновник здiйснюе 
контроль за використанням та збереженням закрiпленоrо за Пiдприемством 
майна ма€ право вилучати майно, яке не використовуеться, або 
використовуеться не за призначенням. 

5 .3. Майно пiдприемства становлять основнi фонди, оборотнi кошти, а 
також цiнностi, вартiсть яких вiдображаеться в самостiйному балансi. 

5.4. Джерелом формування майна та коштiв Пiдприемства с: 
- майно, передане йому Власником;

. . . . .. . . . 

- доходи, одержанr вщ реашзац11 послуr, а також в1д 1нших видш
фi нансово-господарсько1· дiяльностi; 

. . . 

- ДОХОДИ ВlД ЦЈННИХ паперш;
- кредити банкiв та iнших кредиторiв;
- капiтальнi вкладення з бюджету;

безоплатнi або благодiйнi внески, пожертвування органiзацiй,
. .

ПIДПрИЕ:.МСТВ I громадян; 

- придбання майна iнших пiдпри€мств, орrанiзацiй;
- надходження вiд роздержавлення та приватизацјУ власност� в

порядку, передбаченому законодавством i Власником; 
- iншi джерела, не забороненi законодавством Украi·ни.
5.5. Статутний капiтал пiдприсмства становить 87 441,50 грн (вiсiмдесят

ciмi тисячi чотириста сорок одна) гривня 50 копiйок. 
5.6. Вiдповiдно до чинного законодавства Укра"iни лiдnриемство маЕ: 

право за згодою Засновника здавати в аренду органiзацiям, установам та 
громадянам засоби виробництва та iншi майновi цiнностi� а також списувати 
i"x з балансу. 

5.7. Збитки, завданi Пiдприемству внаслiдок порушення його майнових 
прав громадянами, юридичними особами, органами державноi" влади чи 
органами мiсцевого самоврядування, вiдшкодовуються Пiдпри€мству в 
порядку, визначеному нормами чинного законодавства Укра1·ни. 

5.8. Пiдприсмство вiдповiдаЕ" за своi·ми зобов'язаннями лише коштами, 
що перебувають у його розпорядженнi. 

5.9. Виnучення майна Пiдприемства може мати мiсце лише у випадках, 
передбачених чинним законодавством Украi"ни. 
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. . 

5.10. Власнi надходження Пiдприемства використовуються вщповщно 

до чинного законодавства Укра·1н11 

6. ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ ПIДПРИСМСТВА

6.1. Права Пiдприемства: 
- Пiдnриемство самостшно плануе свою дiяльнiсть, визначае

стратегiю та основнi напрямки свого развитку вiдповiдно до галузевих науково-
• • • • 1 

• •• 

техн�чних прогноз1в та прюритет1в, кон юнктури ринку послуг та економ�чно1 

ситуаш1; 
- Пiдприемство реалiзовуе свою продукцiю, майно, послуги за

цiнами i тарифами, що встановлюе самостiйно або на договiрнiй основi, а у 

випадках, передбачених законодавством Украi"ни - за державними цiнами i 
тарифами; 

- Пiдприемство мае право за згодою Засновника створювати фiлiали,
. . . . . . . . . 

представниuтва. в1дд1лення та 1нш1 вшокремлен1 п1дрозд1ли з правом вщкриття 

поточних i розрахункових рахункiв, затверджувати Положення про них; 
6.2. Пiдприсмство зобов'язане: 
- при визначеннi стратегii" господарськоi: дiяльностi враховувати
. . 

доведею у встановленому порядку державю контракти, державне замовлення та 
iншi договiрнi зобов'язання, якi е обов'язковими для виконання; 

- своечасно сплачувати податки та iншi вiдрахування до бюджету

згiдно з чинним законодавством; 
- здiйснювати розвиток основних фондiв, забезпечувати своечасне

введення в дiю придбане обладнання та устаткування; 
- створювати належнi умови для високопродуктивноi" пращ своi'х

. . 

пращвниюв, дотримуватись вимог чинного законодавства про працю, 
соцiальне страхування, правил i норм охорони працi, технiки безпеки; 

- здiйснюват11 заходи з метою пiдвишення матерiальноi· 
зацiкавленостi праuiвю1кiв як в результатах особ11сто·i пpaui, так i у заrальних 

пiдсумках роботи Пiдприемства, забезпечення економного i рацiонального 

використання фонду споживання, своечасних розрахункiв з працiвниками 

шдприемства; 
- економно та рацюналъно використовувати енергоресурси та воду;
- забезпечення високо·i якостi послуr i робiт, передбачених Статутом

Пiдприемства. 

6.3. Пiдприемство здiйснюе бухгалтерський, оперативний облiк та веде 
. . . 

статистичну звпн1сть зrщ1-ю з чинним законодавством. 

Директор Пiдприемства та головний бухгалтер несуть персональну 
вiдповiдальнiсть за додержання порядку ведення i достовiрностi облiку та 

.. . . 

статистично1 звпност1. 
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7. УПР Авmння ШДПРИ€МСТВОМ I САМО ВР ЯДУВАI-П-IЯ
ТРУДОВОГО КОЛЋКТИВУ 

7.1. Управлiння Пi.1приrмством здiйснюють: 
• вищий орган I liдприсмства - Засновник;

• уповноважений Засновником орган - У повноважений орган;

• уповноважена Засновником посадова особа - Голова Чернiгiвськоi·

районно1 ради Чернiгiвсько1 областi або особа, що вiдповiдно до законодавства 

виконуе повноваження Голови Чернiгјвсько·i районно1 ради Чернiгiвсько1 
областi; 

• виконавчий орган Пiдприrмства - Керiвник Пiдприсмства.
7.2. До компетенui·1 Засновник належать:

• прийняття рiшення про припинення дiяльностi Пiдприемства,
реорганiзацiю Пiдприемства, визначення складу кoмicil з припинення та 
затвердження лiквiдацiйноrо балансу, передавального акту чи розподiльчого 
балансу; 

• прийняття riшення про вступ Пiдприrмства до господарських

об'сднань; 
• за результатами конкурсу призначення та звшьнення з посади

Керiвника Пiдприемства, укладання 1 розривання контракту з Керiвником 
Пiдприемства; 

• затвердження Статут lliдприемства за поданням Керiвника

Пiдприемства або Засновника; 

• прийняття рiшення щодо створення (лiквiдаuiю) вiддiлень та
вiдокремлених пiдроздiлiв Пiдприемства; 

• прийняття рiшення про вiдчуження, передачу, списання, заставу
майна, рухомого та нерухомого майна, iндивiдуально визначеного майна, що е 
спiльною власнiстю територiальних громад сiл, селищ, мiст Чернiгiвського 
району Чернiгiвськоi· областi; 

• прийняття рiшення щодо погодження ПiдприЕ:мству договорiв про
. . . 

сшльну щяльн�сть, за яю,мн використовусrься майно, що перебуваЕ: в його 
. . . . 

rосподарському вщан,-11 управл1ню; 

• вир1шення шшях питань, вiднесених законодавством У кра1ни до
компетенцi'i Власника. 

• прийняття рјшення про розподш за резулыатами дiяльностi
прибутку Пiдприемства; 

7.3. До компетенui'i Уповноваженоrо органу: 

• затвердже1ю·1 структури та гранично·i чиселы-юстi
Пiдприемства; 

. . 

прац1вник1в 

• прийняття рiшення про вчинення Пiдприсмством правочинiв та
укладен_ня договорiв, що вiдповiдають хоча б однiй з наведених нижче ознак: 

nередбачають придбання Пiдприемством майна (вiдчуження 

Пiдприемством майна), надання послуг (замовлення надання послуг) вартiстю, 
що перев11щуе 500 000,00 (п'ятсот тисяч) гривень; 
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передбачають передачу нерухомоrо майна та (або) транспортних 

засобiв Пiдлрисмства у тимLrасове користування, позику (позичку) лiзинг або 

передачу прав на нерухоме майно та (або) транспортнi засоби незалежно вiд 
вартостi такого майна (майнових прав); 

передбачають укладення Пiдприсмством будь-яких договорш 

поруки (гарантi'i), за якими Пiдпри€мство приймас на себе обов'язок нести 
вiдповiдальнiсть за виконання зобов'язань перед третiми особами, а також 

договорi в застави май на Пiдприсмства незалежно вщ вартост1 таких 
зобов'язань або вартостi такого майна; 

передбачають укладення Пiдприемством бу дь-яких договорiв 

банкiвського кредиту на суму, що перевищуе 500 000,00 (п'ятсот тисяч) 
гривень. 

• визначення порядку та форм контрольних заходiв за дiяльнiстю

Пiдприсмства, в тому числi за виконанням фiнансових планiв та достовiрнiстю 
надано'i Пiдприсмством звiтностi. 

7.4. До компетенцi't' Голови Чернiгiвсы<оi· районноi' ради Чернiгiвськоi· 

областi або особи, що вiдповiдно до законодавства виконуе повноваження 
Голови Чернiгiвськоi· районно·i ради Чернiгiвськоi' областi, належать: 

• призначення, звiльнення Директора Пiдприемства, згiдно рiшення

Засновника, проведення службових перевiрок дiяльностi Керiвн.ика 
ПiдприЕ:мства та в1дсторонення в1д викона11ня обов'язкiв Керiвника 

ПiдприЕ:мства; 

• укладення трудового контракту з Керiвником ruдприемства,

вiдповiдно до визначеного районною радою строку трудового контракту та 
1нших умов тру дового контракту; 

• призначення виконуючого обов'язки Керiвника Пiдприемства на
перiод його тимчасово·1· вiдсvтностi: 

. 

-

• погодження доrоворiв оренди майна, якi укладаЕ: ПiдприЕ:мство;

• здiйснення контроля за ефективнiстю використання майна, що

закрiплене за Пiдприемством на правi господарського вiдання. 
7 .5. До компетенц11 Керiвника Пiдприсмства вiдносяться всi 

повноваження, якi не вiднесенi цим Статутом та чинним законодавством до 

повноважень iнших орrанiв Пiдприемства, в тому числi: 

• представлят11 Пiдприсмство у взаЕ:мовiдносинах з iншими

niдприсмствами, установами, органiзаuiями та фiзичними особами, як в 
Украi'нi, так i за i"i кордоном у вiдповiдностi до дiючого законодавства Украi'ни, 

видавати довiреностi щодо представництва iнтересiв Пiдприемства; 
• управляти поточною господарською дiяльнiстю Пiдприемства;

• вiд iменi Пiдттриемства вчиняти правочини, укладати договори з
урахуванням обмежень, визначених п.7.3. uього Статуту; 

• вiдкривати i закривати в банках, фiнансових установах 

розрахунковi, депозитнi та iншi рахунки, вчиняти банкiвськi операцii' за такими 

рахунками; 
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• в межах затверджено·i структури та гранично"i чисельностi

працiвникiв приймати на роботу та звiльняти працiвникiв Пiдприсмства; 

• видавати накази та розпорядження обов 'язковi для персоналу

Пiдприсмства; 
• укладати колективний договiр вiд iменi Засновника Пiдприемства;

• визначати перелiк вiдомостей, що становлять комерцiйну таемницю
Пiдприсмства; 

• здiйснювати iнwi дi"i, що випливають з дiяльностi Пiдприемства

вiдповiдно до чинного законодавства та uього Статуту. 
7.6. У разi якщо законами Укра1ни або рiшенням Засновника 

встановлений iнший порядок погодження операцiй з майном Пiдприсмства, 
застосовуються порядок визначений законами або рiшенням Засновника. 

7.7. Керiвник несе особисту вiдповiдальнiсть за виконання покладених 
на ньоrо обов'язкiв. 

7.8. Трудовий колектив Пiдпр1н:мства складають всi громадяни, якi 
свосю працею беруть участь в йоrо дiяльностi на основi трудовоrо договору 
(контракту). 

7.9. Повноваження трудового колективу Пiдприсмства реалiзуються 
загальними зборами через 1·х виборнi органи. До складу виборних органiв 
колективноrо самоврядування не може обиратися Керiвник Пiдприемства. 
Виборн здiйснюються тасмним голосуванням на 2-3 роки не менше 2/3 голосiв. 

На загальних зборах трудовий колектив: 
розглядае 1 вир1шус питання самоврядування трудовоrо колективу; 
розrлядас проект колективного договору, звiти про йоrо виконання 

обома сторонами; 
вир1шуе 1нш1 питання, вiднесенј законодавством до компетенцi"i 

загальних зборiв. 
7.1 О. Питання соцiального развитку, зокрема полiпшення умов працi, 

життя та здоров'я членiв трудовоrо колективу та "ix сјмей вирiшуе трудовий 
колектив за участю Керiвнкка Пiдпри€мства вiдповiдно до умов колективного 
договору, якщо iнше не лередбачено законодавством. 

7.11. Колекпrвний договiр укладаrться мiж Керiвником Пiдприемства i 
профсттiлковим чи iншим уповноваженим на представництво трудовим 
колективом органом i не може суперечити законодавству Украi"ни. 

7.12. Колективним договором регулюються виробничi, трудовi та 
. . . . 

сощально-економ1чн1 вщносини трудового колективу з адм1юстращсю 
Пiдттрисмства, питання охорони працi, соцiального развитку. 

7 .13. Порядок узгодження, укладення та зм1ст коле кти вно го договору 
встановлюсться законодавством Укра·iни. 

8. ГОСПОДАРСЬКА ТА СОЦIАЛЬНА
ДIЯЛЬНIСТЬ ПЈДПРИ€МС1ВА

8.1. Основним узаrальнюючим nоказником фiнансових результат1в 
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rосподарсько·1 дiяльностi Пiдприемства € прибуток. 
Пiдприемство за рахунок чистога прибутку може утворювати спецiальнi 

фонди: 
фонд споживання; 
фонд развитку виробництва; 
резервний фонд. 

Чистий прибуток Пiдпри€мства за результатами дiяльностi за звiтний 
фiнансов11й рiк розподiЈ1ясться 3Гiдно з рiшснням Ч:ернiriвськоi' районно·i ради. 

8.2. Керiвник Пiдприемства обира€ форми i системи оплати працi, 
встановлюе працiвникам конкретнi розмiри тарифних ставок, пiдрядних 
розцiнок, лосадових окладiв, премiй, винагород, надбавок i доплат на умовах, 
передбачених законодавством та колективним договором. 

Мiнiмаш,на заробiтна плата не може бути нижче встановленого 
законодавством Укра·iни мiнiмального розмiру заробiтно·i плати. 

Умови оплати npaui та матерiального забезпечення. Керiвника 
Пiдприемства визначенi контрактом. 

8.3.Вiдносини пiдприемства з iншими пiдприемствами, органiзацiями i 
громадянами в ycix сферах виробничо1· дiялъностi здiйснюються на основi 
договорш. 

8.4. Пiдприемство здiйснюе зовнiшньоекономiчну дiяльнiсть зriдно з 
чин1111м 1аконодавствоr-.1. враховуюч11 мету i напрями дiяльностi Пiдприемства. 

9. ЛlКВIДАЦIЯ 1 РЕОРГАНfЗАЩЯ ПIДПРИ€МСТВА

9.1. Лiквiдацiя i реорганiзацiя пiдприемства (злиття, приеднання, подiл, 
видiлення, перетворення) зд1иснюеться за рiшенням Засновника, за 
рiшенняЈ\1 суду або господарського суду згiдно з ч11нним законодавством 
Укра"iни. 

9.2. Лiквјдаuiя Пiдприемства здiйснюеться лiквiдацiйною комiсiею, яка 
утворюеться Засновником чи судом. Порядок i строки проведення лiквiдацii·, а 
також строк заяви претензiй кредиторам визначаеться Засновником, а у 
випадках, встановлених законодавством, судом або rосподарським судом. 

У разi банкрутства Пiдприемства йоrо лiквiдаuiя проводиться згiдно iз 
Кодексом Укра·1ни з про11едур банкрутства. 

9.3. З Ј\Юмент� пр11значення лiквi11a1tiilнo·i кoмici"i до не'i переходять 
повноваження щодо управлiння Пiдприемством. Лiквiдацiйна комiсiя склада€ 
лiквiдацiйний баланс Пiдприемства i подае його органу, який nризначив 
лiквiдацiйну комiсiю. Кредитори та iнwi юридичнi особи, якi перебувають у 
доrовiрних вiдносинах з Пiдприемством, яке лiквiдуеться, повiдомляються про 

зв�лы1яються, rарантуються додержання 
трудового законодавства Укра·iН"И. 

Голова Чернiгiвсько·1 районно·i ради 

12 

. . 

ВIДПОВIДНО ДО 
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